ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUTINGA
Cidades Irmés: JACUTINGA/RS/BR e PEDEROBBA/TV/IT

Declara de Utilidade Publica
entidades do Municipio de Jacutinga,
e da outras providéncias.

- ‘ O PREFEITO MUNICIPAL DE JACUTINGA, Estado do Rio Grande do
‘&f | Sul, FACO SABER, em cumprimento ao disposto no art. 6°, II. 61, IV da Lei

QO 10rgénica do Municipio, e na forma do que dispbe a Lei Municipal n°
i::l 2.381/2015, de 14 de abril de 2015, que a Camara Municipal de Vereadores

(

< ‘aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
(@] 2 Art. 1° Ficam declaradas de Utilidade Publica, para todos os efeitos no

mbito do Municipio de Jacutinga, as seguintes entidades:

| = Sociedade Beneficente Siao Judas Tadeu, entidade privada, sem
ns lucrativos e com tempo indeterminado de duraggo, inscrita no CNPJ sob n°
92.453.349/0001-05, com sede na Av. Luiz Dorigon n° 241, Jacutinga, instituida
com a finalidade de prestag&o de servigos de saude:

Il - Sociedade Assistencial Santo Anténio, entidade privada, sem fins
lucrativos e com tempo indeterminado de duracdo, inscrita no CNPJ n°
91.566.034/0001-01, com sede na Rua Severino Reolon, 70, Jacutinga,
fundada com a finalidade de prestagio de servicos de Assisténcia Social a
idosos e hipossuficientes.

Art. 2° Cessara automaticamente os efeitos da declaragéo de utilidade
publica, caso a entidade:

| - deixar de atender ao disposto na Lei Municipal n° 2.381/2015:

Il - desviar-se dos seus fins;

Il - exercer, na pratica, comprovadamente, atividades diversas das
previstas no seu estatuto;

IV - retribuir, por. qualquer forma, os membros de sua Diretoria, ou
conceder lucro, bonificagdes ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou
associados.

\\
\

Art. 3° Fica o Municipio de Jacutinga responsavel para adotar no que lhe
couber, as providéncias necessarias ao cumprimento da presente legislacio.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
.v".. . H‘“xh_\ /
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CARLOS ALBERTO BORDIN
Prefeito Municipal
Registre-se, publique-se
Data supra

Rua Antonio Fellini, e/n® - CEP 99730-000 - CNPJ 87.613.394/0001-31 JA CUTINGA
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUTINGA
Cidades Irmas: JACUTINGA/RS/BR e PEDEROBBA/TV/T

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Exmo Sr. Presidente
Nobres Vereadores

Apresentamos o Projeto de Lei Municipal n°® 3464/2021 que declara de
Utilidade Publica entidades do Municipio de Jacutinga, e da outras
providéncias.

A declaragéo de utilidade publica é ato administrativo que reconhece a
importancia social das agdes realizadas por entidade sem fins lucrativos, e que
prestem servicos de salde, assisténcia social ou outra finalidade em favor da
comunidade.

Esta declaracdo garante legitimidade para que a entidade possa receber
recursos e firmar convénios com o poder publico, aléem de ter acesso a
beneficios e isengdes proprias de entidades sociais, mesmo que de outros
Entes Federados.

Desse modo, as entidades Sociedade Beneficente Sdo Judas Tadeu,
inscrita no CNPJ sob n° 92.453.349/0001-05 e Sociedade Assistencial Santo
Antdnio, inscrita no CNPJ n° 01.566.034/0001-01, apresentaram a
documentacdo exigida para a referida declaragdo, conforme preceituado pela
Lei Municipal n°® 2831/2015.

Tais sociedades ja sdo conhecidas da populagdo de Jacutinga e regido,
principalmente pelos servicos de salde e sociais realizados, dando suporte as
necessidades da populagép, fazendo jus, portanto, & declaragédo de utilidade
publica.

Seguros da compreensdo dos nobres parlamentares acerca do
apresentado, aguardamos analise favoravel e abmvagéo da matéria.

Atenciosamente.

CARI.@S ALBERTO BORDIN
Prefeito Municipal

GAMARA MUNICIPAL DE JACUTINGA

ENTRADA CAMARA MUNICIPAL DE JACUTINGA
- Data RECEBIDO =
N PoDe 1204 103 J IO f20 A Data 03/ 40 21 Hora: )Gy 25
- _’/Zﬁgbqrd/‘a CRETARIA -
Secretaria da Camara
Rua Antonio Fellini, s/n® - CEP 99730-000 - CNPJ 87.613.394/0001-31 JA CU T’N GA

pmjacutinga@jacutinga.rs.gov.br - (54) 3368-1291 - www.jacutinga.rs.gov.br LUGAR PARA VI VER!



ILMO. SR.
CARLOS ALBERTO BORDIN

MD. PREFEITO MUNICIPAL DE JACUTINGA
JACUTINGA - RS

T o e e e s o P o e e e e e

SOCIEDADE BENEFICENTE SAO JUDAS TADEU, associagéo
civil sem fins lucrativos de direito privado, inscrita no CNPJ n° 92.453.349/0001-05
estabelecida na Av. Luiz Dorigon n° 241, Bairro Centro, nesta Cidade, neste ato
representada por seu Presidente Sr. Amo Albino Rodhe, portador do RG n°
3026131353 e CPF n° 307.893.460-87, VEM RESPEITOSAMENTE A PRESENCA
DE VOSSA SENHORIA, Reguerer, que seja declarada de Utilidade Publica a

Sociedade Beneficente S&o Judas Tadeu, de acordo com a Lei Municipal n® 2.381 de

14/04/2015, conforme documentos comprobatérios em anexo.

Nestes termos.
Pede deferimento.

Jacutinga — RS, 05 de Qutubro de 2021.
/)

ARNO ALBINO ‘RODHE
e
pri;sm.*.afs‘§° s Tt

i Arno Albino Rodhe
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

SOCIEDADE BENEFICENTE SAQ JUDAS TADEU

sty o] COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | D474 DF ABERTURA
92.453.349/0001-05

ey CADASTRAL FHionTees
NOME EMPRESARIAL

TITULO DO ESTABELECIMENTC (NOME DE FANTASIA)
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PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL

86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronta-sacorre e unidades para atendimento a urgéncias

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

47.71-7-01 - Comérgio varejista de produtos farmacéuticos, sem manipulacéo de férmulas

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDIGA
399.9 - Assoclagio Privada

LOGRADOURO NUMERC COMPLEMENTOD

AV LUIZ DORIGON 241 e

CER BAIRRODISTRITO MUNICIPIO i3
99.730-000 CENTRO JACUTINGA RS
ENDEREGQ ELETRONICO TELEFONE

shsjt@tolrs.com.br (54) 3368-1177/ (54) 3368-1218

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Wik

SITUACAL CADASTRAL

DATA DA SITUAGAD CADASTRAL

ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAD GADASTRAL

SITUACAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPEGIAL
Fediedick ik Wi ey

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018,

Emitido no dia 05/10/2021 as 09:34:05 (data e hora de Brasilia).
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ATA N° 01/2020

Aos Vinte & Seis Dias do Més de Junho de Dois Mil e Vinte (26/06/2020), nas
dependéncias da Camara Municipal de Vereadores de Jacutinga, reuniram-se os
associados da Sociedade Beneficente S&o Judas Tadeu, em primeira chamada
marcada para as 13:30 como minimo de dois tercos dos associados, que néo foi
atendido, e entdo com inicio da assembiéia em segunda chamada as 14:00 horas com
0 numero de associados presentes, sendo a mesma declarada aberta pelc Presidente
da Sociedade Sr. Arno Albino Rodhe. De imediato passou-se a leitura do Edital de
Convocagéo n° 002/2020 para tratar dos seguintes assuntos do dia: Letra A)
Prestacéo de Contas do Exercicio de 2019; Letra B) Parecer do Conselho Fiscal; Letra
C) Ratificag&o da Prorrogagéo do Periodo do Mandato 2018/2020: e Letra D) Eleigédo e
Posse da Nova Diretoria para o Mandato 2020/2022. Foi esclarecido que a modalidade
da assembléia deste ano, excepcionalmente por motivo da pandemia causada pelo
Coronavirus — COVID 19, seré4 feita de acordo com as orientagdes e protocolos de
seguranga anunciados pelo Ministério da Salide, Secretaria da Salde do Estado do
Rio Grande do Sul e pela Secretaria Municipal da Satide de Jacutinga, onde estéo a
disposicéo dos associados, nominata da chapa Gnica inscrita para concorrer a eleicio
da nova diretoria da Entidade, relatrios de prestagéo de contas do exercicio de 2019,
Colocada em votagéo foram aprovadas as contas apresentadas no Balango 2019 e
deixada a disposigéo para andlise de todos os presentes, e na sequéncia ratificada
com a leitura do parecer do Conselho Fiscal que reuniu-se em 08 de Junho de 2020
para apreciagéo e aprovagéo do Conselho. Em sequéncia e atengio ao item da letra
C) foi ratificada pelos associados presentes, a prorrogagéo do perfodo do mandato
2018/2020 da Diretoria, com vigéncia de 28/03/2020 a 26/06/2020, devido a
necessidade de suspender e adiar para a presente data, a assembléia marcada para o
més de margo de 2020, devido inicio do perfodo de distanciamento social da
pandemia, tornando vélidos todos os atos praticados neste periodo pela diretoria.
Passando a ato continuo, o item da letra D) do edital, procedeu-se a leitura da
nominata da chapa Unica inscrita, passando para votagdo por meio de cédula
individual de votacdo, de forma secreta, depositada em urna lacrada. Encerrada a
votagdo, procedeu-se o escrutinio dos votos com a presenga de alguns associados e
do Contador da Entidade, que obteve 43 votos a favor e 00 - zero votos contrérios,
elegendo desta forma a diretoria para o biénio 2020/2022, que na sequéncia foi
empossada e assim constituida: Presidente — Armo Albino Rodhe, brasileiro, casado,
aposentado, portador do CPF n°® 307.893.460-87 e RG n° 3026131353 expedida pela
SSP/RS, residente e domiciliado na Rua XV de Novembro n® 94 — Centro -
Jacutinga/RS, CEP: 99730-000; Vice-Presidente — José Fernande Foletto, brasileiro,
casado, agricultor, portador do CPF n°® 452.736.000-00 e RG n° 6046887468 expedida
pela 8SP/RS, residente e domiciliado na Rua José Mezzaroba n° 66 — Centro -
Jacutinga/RS, CEP: 99730-000; 1° Tesoureiro — Adriano Fermino Mezzaroba,
brasileiro, casado, empresario, portador do CPF n° 808.108.530-00 e RG n°
5064710411 expedida pela SSP/RS, residente e domiciliado na Rua Reinaldo Valente
n® 210 — Centro — Jacutinga/RS, CEP: 99730-000; 2° Tesoureuro — Pedro Zangrande,
brasileiro, casado, aposentado, portador do CPF n° 145.219.970-15 e RG n°
1025468792 expedida pela SSP/RS, residente e domiciliado na Av. Angelo Anténio



Gasparetto n° 82 — Centro — Jacutinga/RS, CEP: 99730-000; 1° Secretario — Joceli
Nazzari, brasileiro, casado, funcionario ptiblico, portador do CPF n° 619.169.350-87 &
RG n° 8052682633 expedida pela SSP/RS, residente e domiciliado na Linha Cinco
Italiano, sn® — Interior — Ponte Preta/RS, CEP: 99735-000; 2° Secretario — Aldo
Paulino Betiato, brasileiro, casado, agricultor, portador do CPF n° 246,246.080-20 e
RG n°® 7011488722 expedida pela SSP/RS, residente e domiciliado na Linha Unido -
sn® — Interior — Jacutinga/RS, CEP: 99730-000; Conselho Fiscal Titular: Jeferson
Ismael Monteiro da Silva, brasileiro, casado, empresario, portador do CPF n°
999.707.590-00 e RG n° 7075812615 expedida pela SSP/RS, residente e domiciliado
na Av. Angelo Antdnio Gasparetto n° 555 ~ Centro — Jacutinga/RS, CEP: 99730-000:
José Martins Dos Santos, brasileiro, casado, aposentado, portador do CPF n°
261.117.130-00 e RG n° 5013238562 expedida pela SSP/RS, residente e domiciliado
na Rua Jodo Tortelli n® 571 — Centro - Jacutinga/RS, CEP: 99730-000; Estone
Crestani, brasileiro, casado, agricultor, portador do CPF n°® 452.718.010-04 ¢ RG n°
4035078056 expedida pela SSP/RS, residente e domiciliado na Rua Jodo Tortelli n° 87
= Centro - Jacutinga/RS, CEP: 99730-000; Aldo Krebs, brasileiro, casado,
aposentado, portador do CPF n°® 180.084.100-00 e RG n° 2023771872 expedida pela
SSP/RS, residente e domiciliado na Rua Reinaldo Valente n® 134 — Centro —
Jacutinga/RS, CEP: 99730-000; Suplentes: Ari Muller, brasileiro, casado, empresério,
portador do CPF n° 355.075.190-72 € RG n° 8019854011 expedida pela SJTC/RS,
residente e domiciliado na Av. Luis Pissetti sn® — Centro — Jacutinga/RS, CEP: 99730-
000; Eder Longo, brasileiro, casado, lider de setor, portador do CPF n® 006.778.200-03
e RG n® 8082843478 expedida pela SSP/RS, residente e domiciliado na Rua Oliveira
Chumbo n® 146 — Centro — Jacutinga/RS, CEP: 99730-000; Ibird Antdnio Trés,
brasileiro, casado, agricultor, portador do CPF n® 601.067.940-00 e RG n° 2039682097
expedida pela SSP/RS, residente e domiciliado na Linha Lageado do Salto, sn® -
Interior — Jacutinga/RS, CEP: 99730-000 e Ivan Marcos Dacroce, brasileiro, solteiro,
corretor, portador do CPF n° 005.444.650-32 e RG n° 9087498789 expedida pela
SSP/RS, residente e domiciliado na Linha Biazus, sn® — Interior — Jacutinga/R8, CEP:
99730-000. O presidente reeleito Sr. Arno Albino Rodhe agradeceu a presenca de
todos que compareceram na assembléia, declarou entdo encerrada @ passou para
assinatura da presente ATA, por mim Cristiano Roberto Fassina que lavrei a mesma e
sua prépria assinatura como Presidente. EM TEMPO: A presente Diretoria fol eleita
e empossada para mandato com vigéncia de 26/06/2020 a 28/03/2022.

Declaramos para os devidos fins que esta é copia fiel da ata n® 01/2020 lavrada no

livro de ata n® 002, folhas 4, 4v e 5 da Sociedade Beneficente Sdo Judas Tadeu com
sede na Rua Luiz Dorigon n® 241,Bairro Centro, Cidade de Jacutinga-RS.

Jacutingaﬁs, 28 de Junho de 2020.

Armo Albino Rodhe
Presidente
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NOVA REDACAO DO ESTATUTO | o ok
DA SOCIEDADE BENEFICENTE SAG JUDAS TADED :
DE JACUTINGA-RS

CAPITULO X
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art.01- Sob a denominaciio da Sociedade Beneficente S3o Judas Tadeu,
dagui  por diante, também denominada. simplesmente Sociedade fica
constituida wma Sociedade Civil. de fins néo Jucrativos. sem tempo pré-fixado

para sua dusseio. gue seria assim. indeterminado.

Art02- A sede e foro da Saciedade ser & comarca de Jacutinga, Fstado do Rio
Grande do Sul. A adminisiecio: Av. Santos Dumont. 741

Art.83- E sua finalidade:

a) adguire, constiuir, manter e sdministtar um hospital gesal
denominado Hospital Séo Judas Tadew. bem como outros estabelecimentos
afins que venha a criar ou receber:

b)  dispensar assisténeia médica-hospitalar aos enfermos:

¢}  prestar assisténcia social aos desvalidos do municipio de Jacutinga:

d)  Instaler farmicia com venda de medicamentos aos associados. sem

yvisar luero.

CAPITULOH
DOS SOCIOS

Art.94- A Sociedade serd constituida por namerp ilimitado de sdcios, sem
distingdo de cot, sexo, nacionalidade, profissdo. credo politico ou religioso.

{ ﬁ‘ 7
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Art.04-A- O associndo tem diveito

2} Tomar pare nas Assembléins Gerais, discutindo e votando ™
08 assumios que neln se tratarem: desde que esieje quite com as
contribuigdes referidas no Art. 048 dos deveres do assoeiadn;

b} Propor ae Couselho de Administraciio on i3 Assembléing
Cerais medidas de interesse da Sociedade;

£} Demitir-ge da Associacio, guando the cony ier;

d)  Destituir os administradores ou conselheiros, em Assembiéia
Geval;

e) Votar e ser votade nss eleicdes para membros da Diretoris
Executiva, Conselho da Administracio ¢ do Conselho Fiseal. desde que
esteja quite com as contribuicdes referidas no Ari. 04- “B™ dos deveres do
associndo;

D) Usufruir todos os servicos oferecidos pela Sociedade;

ATLO4-B- siio deveres dos sécios:

a}) Pager pontualmente as vontribuigies estabelecidas no valor de
3% {(irimta por cento) do saléric minimo vigenic no pais, a titulo e
anuidade;

b} As mensalidades deveriio ser pagas aié o dia 10 {dez) do més
seguinte a0 vencimentn na fesouraria da sociedade ou por autorizacio de
beleto bancario;

¢) Os séecios que optareis em pagar com parcela Yinica, o
vencimento sers xié o dia 30 de masio de cads AmG;

&) Cousideram-se sécios quites 0s que satishizeram seus
pRgamenios nos prazos fixados,

¢} Cumprir as disposicies da Lei do Estatuio e respeitar as
resoiicdes iomadas pela Diretoria » 2s deliberagfes das Assembidias

Gerais;

Artd4- - Da Admissiio do Socio:
a) poderd ingressar na Socledade, gualguer interessado, desde
Yue, preencha a respectiva proposta fornecida pela Sociedade
¢ deverd aguardar o deferimento ou ndo da DIRETORIA.
-



de 1.5 salric minimo. vigente no paig, como taxa de Joia:

¢} Cumprido o que dispde 2 letra “a* do art.04-C, 0 asseeiado
adguive todos os direitos ¢ assume fodos o8 deveres,
decorrentes deste Estatuto ¢ das deliberagbes tomadas em
Assembléia.

Art.04- D- A excinsiio do associado serd feita:

a) O associade que de alpumns forma, infringir as disposicdes desie
Estatuic, normas e regalamenios da Seciedade; fica sujeito &s seguintes
sangdes, 8 critério da Diretoriz Executiva,

Parigrafe 1~ Adveriéncia, sempre per escrito e em carater reservade.

Pardgrafo 2°- Suspensio de 1(mn) 1Z{doze) meses;

b) Us que estejam em atraso, hi 3{trés) parcelas, no pagamento de
coniribuicio pecumiérin para agueles gue optaram om condribuwir
mensalmente e de trés meses do vencimento para agaeles que optarem por
contribuic®o anual,

¢) Us reincidentes em infragio punida com SUSpens&o;
¢) Da decisic que decretar a exchusio do socio, caberd sempre
recurso 3 assembléia geral;

Art.04- E - Serdo considerados dependentes:
a) s fithos de socios que tiverem até 21 anos de idade e solteiros:
b} Os Glhes de sbcios coasiderados pelo Cadigo Tivil como
abselutamente incapazes ¢ relativamente incapazes;
c} Ospaiadesécim;mmidadeacimxdeﬂlams,dexdeqmnﬁn
sejam possuidores de bens imdveis.

CAPITILO 0
DO PATRIMONIO

Art.85- Constituisfio o patriménio da Sociedade:

a) o imdvel onde funciona o Hospital, com suas instalacdes equipamentos;
3
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b)  osimdveis que no futuro, venha a POSSUIN
¢)  legados e doagdes:

d} auxilios ¢ subvences:

e) rendas dos servigos hospitalares:

£} ocutras rendas que venha & ter.

CAPITULG 1V
A ADMINISTRACAQ

ArL86- Sao drgios da administragao da Sociedade:
2} a Assembléia Geral:

b) o Conselho Deliberativo:
¢} a Dieetoua;

4} ¢ Conseltho Fiscal

SECCAD
DA ASSEMBLETA GERAL

Art7- A Assembléia Geral é o orgdo scherano da Sociedade.

Art.08- A Assembléia Geral compete:

a)  eleger o seu presidente:

b) eleger e empossar os membios da Diretoria o seus suplenies e destitui-los:
¢) reformar os Estatutos e destituir o5 administradores desde que tenha o
voto concorde de 2/3 dos presentes 3 Assembigia, especialmente convocada
para este fim, ndc podendo ela deliberar am 1° convocacdo sem a maicria
absoluta dos associados com menos de 1/3 nas convocacdes seguintes.

d} resolver sobre a dissolucsio da Sociedade:

¢} resolver sabre a criagfio de obras, dentro das finalidades da Sociedade:

B resolver sobre a alientagBio de imo6veis da Sociedade:

£) tomar as conias da Sociedade:

h}  resolver os casos que forem apresenindos ao seu exame pela Diretoria,

4 k"f (./5' ;ﬁ'—t"




Art.09- As decisdes tomadas pela Assembidia Geral, valem quando aprovadas

por simples maioria dos sécios presentes, pata as questSes regimentais e

internas, e por maioria de dois tergos para reforma do Estatuto e dissolucdo d
Sociedade.

Art.10- Havers uma Assembléia Geral ordindria por ano, até o més de margo
convocado pelo presidente em exercicio para tomar as contas da diretaria e

apreciar seu relatério.

Art.il- De dois em dois anos a Assembléia Geral ordingria elegerd e

empossard 0s membros da Diretoria e do Conselho fiscal.

Art.12- As Assembléias Gerais realizam-se em primeira convocagiao, com a
maioria de. no minimo dois tercos dos sécios e em segunda, com qualquer

numero.

At 13- As Assembléias Gemis extraordingrias podem ser convocadas:
)  poriniciativa do Presidente da Diretoria:

b}  por iniciativa do presidente do conselho Fiscal:

€) por requerimento de dois tergos do Conselho Deliberativo:

d)  porrequerimento de um tergo dos sdeios.

SECCAQ 1t
O CONSELHO DELIBERATIVO

Art.i4- O Conselho Deliberativo sera composto pelos membros da Diretoria,
Canselho Fiscal efetivos e suplente e um membro de cada comunidade ou vila
(ue tenham sede onde os s6cios costumam reuniremi-se nos finais de semans e
que tazem parte da base territorial da sociedade.

§ 1% Serdo eleitos um titular e um suplente de cada comunidade ou
vila e reeleitos ou renovados pela mesma & cada dois anos:

§ 2% As reunides ordindrias serdio a cada sessenta dias, obedecendo a
uma pauta e horério de 48 horas de antecedéncia e extraordinariamente quando

for necessario,

Y
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consecutivas ou quatro alternadas, serg comunicado o suplente para assumir,
©aso este ndo participar serd comunicado & comunidade ou vi
mesma indique outro,

la para que a

AQ CONSELHO DELIBERATIVO COMPETE:
Art.15-

a) Cumptir ¢ fazer Cumprir o presente Estatuto, bem como as
deliberagdies da Assembléia Geral;

b) Discutir e deliberar sobre a politica de atendimenio do Hospital, no

que diz respeito a0 cotpo clinico, funcionarios, farmacia e pelos servicos
prestados ou que poders prestar:

) convocar extraordinanamente, por intermédio

de dois tergos de seus
membros iituiares, Assembidia getal extraordingria, quando julgar necessério,
¢aso o Presidente da Sociedade ou de Conselhio Fiscal se negar a fazé-la

d) Reorganizar a diretoria em caso de vacdncia, com ho
da Asseinbléia Geral;

mologacio
)  Propor alteragdes no Estatuto Social.
SECCAQ 111
DA DIRETORIA

Art.16- A Diretoria se constitui de nove membros eleitos pela Assembiéia
Geral. havendo trés suplentes.

§1°- De dois em dois anos haverd renovagdo da Diretoria,
§ 2°- Sdo inelegiv

eis, para a Diretoria, os membros do corpo clinico e
funciondrios do hospital.

Art.37- A Diretoria compete:

a)  determinar a politica da institui¢do em relacdo & comunidade:
b)

administrar o patmiménic e prover fundos suficientes para o
manutengdo da Sociedade:

¢) prover a Sociedade de material e pessoal suficiente a fim de que seja
possibilitada uma assisténeia realmente suficiente aos pacientes:

6
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d) aprovar os regulamentos, regimentos e normas, inclusive como é‘hﬂs,, ol &1

clinico: s
o s 95,7
€) fiscalizar g execugdo das leis. regulamentos e regimentos da facii
Sociedade:

f)  assegurar padides profissionais apropriados na assisténcia aos
pacientes, cercando-os de toda protecdo possivel:

g) admitir todo o pessoal da Sociedade, inclusive administradoies o
médicos;

h)  decidir sobre admissio de NOVOS SOCios:

1) prestar comas de sun gestdo & Assembléia Geral:

1) aprovaro orgamento da Sociedade.

Art.I8 A Direioria, se reunirg. ordinariamente, uma vez cada dois neses e

extraordinariamente. todas as vezes que seu presidente julgar necessario.

Art.19- Ao Presidente compete:

a) represeniar a Sociedade ativa e passivamente, em Juizo ou

fora dele;

b) convocaras Assembléias Gerais:

¢)  convocar e presidir as renmites da Diretoria;

d)} orentar e supervisionar a execugiio de todos os servigos da
Sociedade;

e} preparar o relatdrio anual da Diretoria;

f)  pomear os servidores para as diferentes obias e servigos da
Sociedade, depois de aprovadas as propostas pela Diretorig;

g) receber, pagar, assinar cheques ¢ depositar numerario,
Jjuntamente com o primeiro tesoureiro:

b} assinar, com o primeiro tesoureiro. os balancetes mensais e
balango anual da Diretoria:

i} assinar a comespondéncia da Diretoria, podendo delegar
poderes ao primeiro Secretirio para fazé-lo, quando se tratar de assuntos de
rotina:

i} efetuar despesas urgentes “ad-referendum™ da Diretoria,

g 3 Soudh
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Are.20- Compete ao Vice-Presidente: \ v -'
8)  auxiliar o Presidente no exercicio de suas funcdes: \@ﬁ
b) substitui-lo nos  seus impedimentos  eventuais.
cumulativamente com suas fungdes.

Art.21- Ao primeiro Secretirio compete:
a) organizare dirigir os servigos da secretaria da Sociedade:
b) secretariaras reunides da Drvetoria.

Art.22- Ao Segundo Secretdrio compete:
a)  substituir o primeiro Secretario em seus impedimentos;
b)  auxilid-lo no que for solicitado.

Art.23- Ao primeiro Tesourciro compete:

8} organizar e dirigir os servicos da Tesouraria e contabilidade
da Sociedade:

b} apresentar os balancetes mensais e o balango anual. sendo este
depois de aprovados pelo Conselho Fiscal:

¢}  teceber, pagar, assinar cheques, depositar numerarios
Juntamenie com o Presidents.

Art.24- Ao Segundo Tesoureiro compete:
a) substituir o primeiro Tesoureiro em seus impedimentos:
bj auxilid-lo no que for solicitado.

SECCAQ 1V
0O CONSELHO FISCAL

Art.25- O Conselho Fiscal, se constitui de trés membros e trés suplentes eleitos
pela Assembléia Geral.
§ snico — O Conselho Fiseal se renovar de dois em dois anos.

Art.26- Compete ao Consetho fiscal: J

g d Jb,l'-



a)  Examinar e visar os balancetes e o balango da Sociedade:

b} Verificara escrituracio da Sociedade:

¢)  Fiscalizar o desenvolvimento de obms e programas de
trabalho da Sociedade:

d}) Fazer recomendagSes a respeito de falhas o mmregrularidades
que encontrar no seu trabaiho de fiscalizagdio:

e}  Convocar, extraordinariamente, por intermédio de seus
Presidenies, s Assembiéia Geral, quando juigar necessario e o Presidente da
Sociedade se negar a fazé-lo.

CAPITULO V
DOS EDITALS

Art27- Os Ediumis para Assembléias com Eleigdes deveriio ser publicadas
com 25 dias de antecedéncia e as demais poderfio ser com 8 dias de
antecedéneia.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES, NOMEACOES E POSSE

Art.28- Nas Assembléias Gerais, as eleigdes se farfio entre os s6cios efetivos,
08 quats poderdo votar e ser votado.

§1°- O prazo para registro das chapas concorrentes serd de até 15 dias
antes da eleig¢do, com a ratificaco da intencio dos membros concorrentes:

a)  as chapas dever3o apresentat um termo de compromisso
assinado pelos membros concorremes onde estard expressa a vontade ou
inteng&o de fazer parte da chapa:

b} olocal da inscri¢lio das chapas. serd na Secretaria do Hospital
onde serd fornecido o protocolo do registro de cada chapa.

§ 2° 0 voto serd secreto.
§ 3° Caso haja uma Gnica chapa. ¢ voto poderd ser par aclamacao.




Art.29- A apuracdo se fara imediatamente apos o recothimento dos volos pela | :
‘ »
Diretoria que estiver 5 dirigic a Assembléia ¢ em seguida, se farg 3

proclamagio dos eleitos.

Art30- A posse dos eleitos se darh imediatamente, de acordo com este
Eswmatuio,

Art.31-
Diretotia ou Conselho F 1scal, serfio preenchidas pelos suplentes.

Exeeto nos casos de renincia coletiva. ag vagas verificadas na

CAPITULG ViF

DA REFORMA DO ESTATUTG K DA DISSOLUCAQ DA SOCIEDADE

Art32-  Esie Estatuto pode ser modificado rotal oy
Assembléia Geral,

pascialmente pela

Art.33- A Assembidia Geral para deliberar sobre g dissolugio da Sociedade
s6 poderd ser convocads por decisio de dois tergos da Divetoria ou a
tequerimento de. no minimo, merade mais wm dos sdcios.

§ 1° A Assembléia Geral 3¢ podeni decidir sobre g dissolugdo da
Sociedade com g presenca da maioria absoluta dos sécios em qualquer
convocagdo:

§ 2° Em caso de dissolugéio, o patriménic da Sociedade ser revertido
em beneficio de uma entidade | Uanirdpica ou Piblica, a ser indicada pela
Assembléia Geral e que esteja registrada no CNAS (Conselho Nacional de
Assisténcia Social),

CAPITULO Vil
DA ORGANIZACAC HOSPTTALAR

Art34 A Diretoria da Sociedade constitui o Orglio deliberative da
administragdo do hospital. com a competéncia que the da o presente estatuto.

fes
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Art3s- A Biretoria, a fim de nio interferir diretamente na administracio do 3 55'9“.3355_',\

i vi '\
Hospital. deve ter um agente executivo, representado pelo administrador i :-“?-*J_ I\ "ér‘
hospitalar, a quem caberd a direcio dos Servicos hospitalares, v 7 &

§ simico- A escotha do administrador do hospital devers recair sempre
que possivel, em portador de curso de adminisiragio hospitalar.

Art.36- A Assisténcia médica no hospital cabe privativamente ao corpo
clinico. grupo ético de profissionais médicos, regidos por nommas por ele
proprio elabomado & aprovados pela Diretoria da Sociedade.

Art.37- Ao corpo clinico compete:

a) examinar, diagnosticar. e teatar dos pacientes que procurarem
o hospital:

b} orentar a administracdo em todas as questdes que interfiram

Do exercicio profissional.

Art.38- Ao Diretor clinico compets:

a)  coordenar as atividades do cotpo clinico:

b} comparecer diariamente ao hospital;

¢) fiscalizar o comparecimento dos médicos do corpo clinico:

d) convocar e presidir as reunides do corpo clinico:

¢)  opinar sobre a admissdo e exclusio de médicos do corpo
climico;

f)  indicar & admissio e i demissdo, o pessoal do servigo de
enfermagem, bem como, propor penalidades, se nfo houver administrador do
hospital possuir de curso de administragiio hospitalar ou enfermeira diplomada,
na chefia de servico:

g representar o hospital quando a lei exigir, em assuntos
médicos,

Art.39- Os servigos técnico-auxiliares. como as de enfermagem. nutrigio.
dietética, servico social médice. sesdia dirigidos de acordo com as disposi¢des

tegais, '

¢/
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§ tnico- O hospital contara, obrigatoriamente, com servigo de arquivo _éﬁﬁ m"%?“-._
¥ CAY

T . . ' . Ly '.:‘“'
medico e estatistico devidamente organizado. .12 a‘]
T P pdianenens &)
\® /7, &/

Ry i

1 b f
Artd0- As atividades no hospital poderio ser executadas em colaboragio com %—f"'

08 servigos de satide oficiais, mediante convénios.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art4l- Os membros da Assembléia Geral, o5 da Diretoria e os sécios nio

respondem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais da Sociedade,

Art42- E vedada a Temuneracdo dos cargos da Diretoria e a distribuigdo de
lueros, bonificagdes ou vantagens a dirigentes mantendedores oy associados

sob nenhuma forma oy pretesto.

Artd43- A Sociedade ndo distribuj dividendos de espécie alguma, em quaiquer
parcela de seu patriménio ou de suas rendas a titulo de lucros ou participagdo e
seu resultado aplica integralmente, no Pais os seus recursos na manuten¢do dos
se€us objetivos institucionais e cimprega o superavit eventualmente verificado em
seus exercicios financeiros, no sustento em suas obras ¢ atividades e no

desenvolvimento de suas atividades sociails.

Artd44- A Assembléia Geral, constituida para estudo e aprovacao deste
Estatuto, apds aprovado, elegers e empossara, de acordo com os dispositivos
legais, a Diretoria e o Conselho Fiscal e seus suplentes.

§ tinico- 0 mandato dos ecleitos terd a duragéio de dois anos g partir de
cinco de abril de mil, novecentos e oitenta e oito.
Art.44-A- Os casos omissos serfio resolvidos pela Diretoria, de acordo com

os principios doutrindrios ¢ os dispositivos legais.

Art43- O presente Estatuto que vai assinado pela Diretoria eleita ¢ empossada.

a fim de ser registrado, foi aprovado, pela Assembléia Geral Estraordinaria,

12 V Ao ymede
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vigor,

realizada em 28 de agosto de dois mi] e quatro,

Ntretanto imediatamente em
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CERTIDAO

CERTIFICO, a pedido da parte interessada, que revendo nesta Serventia o livro A-3 de Pessos

Juridica - Integral desta Cidade de Jacutinga-RS, & folha 75F, sob n®157, em data de 27 de

maio de 2020, enconira-se registrado o TRANSFERENCIA DE SEDE DE REGISTRO DA
go JUDAS TADEU, cujo teor é o seguinte:

SOCIEDADE BENEFICENTE S
EXTRATO DO ESTATUTO SOCIAL DA SOCIEDADE BENEFICENTE SAD
JUDAS TADEU
Ate Lanstitutive no Registro Civl deas Pessoas Juridicas de Erechim-RS HWC A" e O

Ei@ as folhas 087 sob ndmen 637 e dale de 13 de dezemino de 1968

Transferéncia do Registro, conformes At 331 e 332 da LNNRIRS, tara o Regisio Ly
“assoas Juridicas de JECHINGE- RO

A denomimacho a natuieza nridica (ASSOACHO, Ohrganizacio Religiosa ou Fundaca,
Al 1" - Estd consttuida. sob b denominacio de SOCIEDADE BENEFICENTE 3A0
JUDAS TADEU, pessos junidics de direnio privado, sob forma ge Sociedade T o
s ndo lucrativos. sem empo pre-fixade para sua durago, que sena au
ndedarminade

UNPJ e dados de registro (n? de ardetn, Livio, Foltni{s) a aata).

CNP. n*92.453.349/0001-08 mEgatada no Registro Civi das Pessoas Jidoas
Erechm-RS. sob nimerc 637 4 folhat 067, no Livro A-5, am data de 13 de gezembir o
1988

A 0% fins
AL 37 - E sua finalidade
I~ Adqguenr construr, manter admimsirar um hospital geral dencminadc Hospral Si
Judas Tadeu, bem como outros estabelecimentos afns gue venha a crer ou recs e
i — Dispensar assisténegs medics-} Ospitalar aos anfermaos:
M ~ Fresiar assisténcia sooal sos desvalidos do mumncipio de Jacutinga
I¥ ~ instalar famacka com venda de madicamentos aos assotlados, sem visar huc

4. Sede (endereco completo) Obs. A vialilidadedisponitiiidedes ¢o eNdareo deven s
verficadas junio & Receita Fedsral para evitar a possibilidade de corfifc na Cadash
Fmcel
Art 2° - Avanida | uiz Berigon. n'241. pairmo Centro, na Cidade de Jacytinga-RS CF
HYT 30000

5 lempo de durachio da ASSOCATHD
At 1° sem tempo pré-fixado para gus AUraCHn. GUE Sera assim Indetarmy e

5 O requistos para 2 admissdo dos sssociados (ato voluntério de naressoMiliacs

Art. 04-C — Da Admissao do Sécio

a} Podera ngressar na Sociedade. quaiquer iteressado. desde que, presrcha o
fespeciva proposta fomeacda pee Socledade e devers aguardsy o defanmeanio oo
nao de Qiretona

1 Apos o defenmeito do padido de ngressa o pretendente devers efetuar um Jencsto
em nome da Socwdade ne quantia de 1 6 salario MmO, vigente no pers. como taxs
de Jdois

T Lnpndo o que dispbe a letia " o art. 04-C o FIICHEC0 AdQUIre 100cs os diredo
© assuma todos 08 deveres. decorrentes deste £ siatuto e das detberacoes tomada:
em Assembiemn

7 Os ISRGLISHUS pare  demissan  dos  associados (ato viohunis

deshgemente/destiliagdu)
At 04-A ~ G associedo tem dirello a

continua na préxima folha
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continuacéo da folha anterior, Registro n® 157

d) D Conserie Fuscal

3. O modo por HUE s& admisha o represenia @ |WSOCCHC ativa, passivamente R
“* marglLiciaimenie
ML 7 ~ A Assombiaie Goral 6 drgdin aoberano da Sociedads
At 18- Ap Fresidants compeis
1 Rewwesentar o Jociedade ativa e bassivamaente. em juizo oy fora dele

4. O modo de Conatituncio o TWRsoNnaments dos drgdos aehiberativos (qudrm de atwe

2 QUorLMm de dehberacis:,

Art. 07 - A assembisia geral 6 o Srgéio soberan da Socledade

A 08 - A sssembilas geral compete

) Cleyer sey Prasideme

o} Eieger & empossar os Membros da Diretoria e SEUS suplentes & destity; s

“ Reformar os Estawtns & destituir as asdminstradores desde gue tenna i
concorde de 2/3 dos Prasantss & Assermnbieis, SSpecialimente convocacs oare 081
fm ndo pPodenco ela delibersr em 1% convocacdio sem u Maiona acsoiuts o
ASS0CIA008 com menos de 173 nas Cowocaches sequines

1) Resoiver sobre g dissoiucao da Socindade;

@ Resolver sobre g GHagHo de obras dentio das finalidades da Souedage

' Resolver sotwe a ahenacio de imdvers ga Sociedade;

3} Tomar as contas da Sociadada

N Hesolver os casos Que 1orem apresantados ao 52U axame peta Diretoria

Art, 06 — Ag decisées tomadas peia Assembisia Geral valem quando aprovadas

SHTHASS msions dos secuos Presenles, para as questées regimentais o internas. ¢

Malona de dos tercos Faia & refonma do Estatuts e dissolucdio da Sociedade

Al 10 - Havers uma Assamibles Geral ordingria PO anc, até o més ge 1o

HVOCACO pelo presidente sm SXBICICI0 pam omar as comas da diretoria & anvec::

seU redalono

15 Forma de Convocagdo da Assembisia Geral Ordinana e Extracrdmana (garsnua. &
08 associados duaito de promové-ia)
At 11 - De dois om dais anos a Assambleia Gerai ordindria slegers e SMPOsSSa G o

Art. 12 - Ag Assembleias Gerais realizam-se e primeira CONVOCBCAO, com a maon,

2 Por requerimento de dois terges 0o Conselhe D'nnneratrm'
a Por requenmento de um tergn dos séciog

e As competéncias da Assesmbiea Geral

AL 08 - A assembieis geral compete

i Eleger seu Presidente :

) Eleger v empossar vs membros da Diredonia e seus suplentes e desiitui-los.

<} Reformar os Estatutos o destituir os admmnstradores desde gue terna o won
“Oncorce de 2/3 dos precentes & Assemblen. especialmente CONVOCADA Dars e
iR, nBo podendo ela delibers em 1° ConvocacBo sem a maiona absoluis oo
HESOCIAN0S com menos de 145 fas comvocacdes saguintes:

4} Resolver sobre a ISEOMCED da Socedade.

@) Resolver sobre g Glacho de cbras. centro das finalidades da Sociedade

7 Resolver sobre g alienacio de imaveis sa Soctegurie

continua na préxima folha
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DIRETORIA

SOCIEDADE BENEFICEN TE SAQ JUDAS TADEU
Hidrtio 2018/2020

Fresidents. ARNG ALBINO RODHE

Vice Presidente: OLADIO LUIZ Pains

Primeiro Tesourgiro: ADRIANC FERMING MEZZAR BA
Segundo Tesoursiro PEDRO ZANGRANDE

Primeto Secretdrio ADAD Al BUOUERQUE,

Sagundo Becretario. DARC JUSE UE RE

Assessor Juridico JEFERSON MERTING DOS SANTOS

'_'.'-o!xseilw_ Fnlﬁfadl Fitulares JEFERSON MONTEIRO DA SILVA ANGEUN NOGLs
ECSTONE CRESTANI ALDO BETIATO ALDO KREBS

LOITSBIND Fiscal - Suplentes ARI MULLER JOSE M. DOS SANTOS e | Oins
TEREZINHA TREVISOL. INES REGINA BORDIN GARGIA. JOSE FERNANDE # J



ILMO. SR.
CARLOS ALBERTO BORDIN
MD. PREFEITO MUNICIPAL DE JACUTINGA

JACUTINGA - RS

e T T e e e e
s . e . o o B T

SOCIEDADE ASSISTENCIAL SANTO ANTONIO, associagao
civil sem fins lucrativos de direito privado, inscrita no CNPJ n°® 91.566.034/0001-01
estabelecida na Rua Severino Reolon n°® 70, Bairro Centro, nesta Cidade, neste ato
representada por sua Presidente Sra. Loides Terezinha Trevisol, portadora do RG n°
1009346881 € CPF n° 246.242.920-49 . VEM RESPEITOSAMENTE A PRESENCA
DE VOSSA SENHORIA, Requerer. que seja_declarada de Utilidade Publica a

Sociedade Assistencial Santo Antbnio, de acordo com a Lei Municipal n° 2.381 de

14/04/2015, conforme documentos comprobatorios em anexo.

Nestes termos.

Pede deferimento.

Jacutinga — RS, 05 de Outubro de 2021

L ;/iv |JJ L 4,"(‘.1':—'
Loides Terezinha Trevisol




28/09/2021 15:56

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAQ DATA DE ABERTURA
91.566.034/0001-01 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 09/10/1987
MATRIZ g CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
SOCIEDADE ASSISTENCIAL SANTO ANTONIO
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
dedrsedrded ik DEMA!S
CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de assoclagBes de defesa de direitos socials
DIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas 4 cultura e & arte
94.99-5-00 - Atividades assoclativas néo especificadas anteriormente
CODIGO E DESGRICAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada
LOGRADOLURD NOMERO COMPLEMENTO
R SEVERINO REOLON 70 i i
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
99,730-000 CENTRO JACUTINGA RS
ENDERECO ELETRONICO TELEFOMNE
ASILOJACUTINGA@OUTLOOK.COM (54) 3368-1463
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 24/09/2005
MOTIVO DE SITUAGAC CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA ai SITUACAOC ESPECIAL
e e dede ey weirdik
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 28/09/2021 as 15:56:19 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111



SERVICO DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS

CARTORIO DE REGISTROS ESPECIAIS DE ERECHIM

SOCIEDADE ASSISTENCIAL SANTO ANTONIO
JACUTINGA/RS.

Registro de NOVA REDACAO DO ESTATUTO SOCIAL, aprovado na
atan%:01/2010 de 02/08/2010

REGISTRADA NO:

LIVRO - “A” niimero 42;
FOLHAS -131;

NUMERO - 192 av, 05;
DATA -31/11/2010.

AVERBACOES: o registro Constitutivo da Associa¢do, no Livro “A”
numero 002, nele as folhas 036 verso, soib nimero 192, em data de 04
de dezembro de 1981.

AUTENTICACAOQ

AUTENTICO a pressnie copia reprogréfice a quei confere com off &
original apresentado. de que dou %, . %
EM TESTEMUNHO DA VERDADE

Jacutinga 15 de dezembro de 2018
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NOVA REDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA SOCIEDADE e g
ASSISTENCIAL SANTOQ ANTONIO de JACUTINGA/RS, w/‘;

Capitulo I: pa Denominagdo, Sede, Fins e Duracéo
[Art. 54, I da Lej 10.406/02 - Cédigo Civil].

Artigo 1° - FEstj constituida, sob a denominacdo de Sociedade
Assistencial Santo Antdnio, pessoa juridica de direito privado, sob forma
de associagdo civil sem fins lucrativos e com fins ndo econdmicos, sem
finalidade politica ou religiosa, regida pelo presente Estatuto e pelas
demais disposictes legais.

Artigo 29 - A sede da Sociedade serd na Rua Severino Reolon n°:70 -
centro — cidade de JACUTINGA/RS. - CEP:99730-000.

Artigo 3° - S30 finalidades da associagdo:

I - Amparar em suas dependéncias os Iidosos economicamente
hipossuficientes, proporcionando-lhe meio ambiente interno e externo,
acolhedor e saudével, onde possam interagir entre si e com as demais
pessoas da comunidade, através da construgdo de propostas efetivas de
promocdo e protecdo da vida individual e coletiva;

I - Elaborar, promover e apoiar estratégias e acbes inovadoras e
comprometidas com o atendimento &s necessidades do desenvolvimento
do idoso, visando sua aplicagdo prética em nivel institucional e na vida

digria;

4rtigo 4° - Poderdo ser utilizados todos os meios adequados e
permitidos na Lei para consecucdo das finalidades, podendo-se,

I
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inclusive, desenvolver outras atividades acessérias voltadas ao

é i
¢

desenvolvimento dos objetivos institucionais por meio de: execucdo
direta de projetos, pProgramas ou planos de acOes; celebracdo de
convénios, contratos ou outros instrumentos juridicos; doacdo de
recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagdo de servicos
intermedidrios de apoio a outras organizagbes sem fins lucrativos e a
orgdos do setor publico que atuam em &reas afins.

Artigo 5¢ - A fim de cumprir suas finalidades, a associagdo se
organizara em tantas unidades de prestagdo de servicos, quantas se

fizerem necessérias, as quals se regerdo pelas disposicdes estatutdrias e
regimentais.

Paragrafo Unico: A associagao podera ter um Regimento Interno que,
aprovado pela Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Artigo 6° - O tempo de duracso da associagao € indeterminado.

Capitulo II - Dos Associados:

Artigo 7° - S&o associados todos aqueles que, sem impedimentos
legais, forem admitidos como tais, sendo aprovados pela Diretoria da
associagao, pertencendo todos a uma Unica categoria. [Art. 54, IT e art.
S5 da Lei 10.406/02].

Artigo 8° - S3o direitos dos associados: [Art. 54, III da Lei
10.406/02].1 -  Participar das atividades da associagao;
II - Tomar parte nas assembléias gerais com igual direito de voto; e
III - Votar e ser votado para os cargos da Administracdo.
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Artigo 99 - S3o deveres dos associados: [Art. 54, III da Lei 10.406/02]

I - respeitar e cumprir as decises das assembiléias e demais orgdos
dirigentes da entidade.
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IT - cumprir e fazer cumprir o Estatuto e demais disposigdes internas.

Artigo 10° - Os associados n3o respondem, nem mesmo

subsidiariamente, pelas obrigagdes constituidas pela associacdo. [Art.
46, V da Lei 10.406/02].

Artigo 11° - Os associados perdem seus direitos: [Art. 54, II da Lel
10.406/02].

I - se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres:

II - se infringirem qualquer disposicdo estatutdria, regimento ou
qualgquer decisdo dos orgaos sociais;
IIT - se praticarem atos nocivos ao interesse da Associacdo;
IV - se praticarem qualquer ato que impligue em desabono ou
descredito da Associacao ou de seus membros; e
V - se praticarem atos ou valerem-se do nome da Associagao para tirar
proveito patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros.
Paragrafo Unico - Em qualquer das hipoteses previstas acima, além de
perderem seus direitos, 0s associados poderdo ser excluidos da
associacdo por decisdo da Diretoria, cabendo recurso a Assembléia
Geral, que decidird, por maioria de votos, sobre a excluséo ou nao do
associado, em Assembléia especialmente convocada para esse fim. [Art.
57 da Lei 10.406/0]).

Artigo 129 - Qualquer associado poderd, por iniciativa propria, desligar-
se do quadro social da entidade, sem a necessidade de declinar qualquer
justificativa ou motivagdo especifica, a qualquer tempo, bastando para
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entidade, de carta datada e assinada. =

Capitulo III - Da Administracdo[Art. 54, V da Lei 10.406/02].
Artigo 139 - A associacio serd administrada pelos seguintes drgdos:

I - Assembléia Geral;
II - Diretoria Executiva.
Segdo I - Da Assembléia Geral.

Artigo 14° - A Assembléia Geral é 6rgdo méximo e soberano da

vontade social e serd constituida peios associados em pleno gozo de
seus direitos estatutdrios.

Artigo 15° - Compete & Assembléia Geral: [Art. 59 da Lei 10.406/02]

I - eleger 0s membros da Diretoria Executiva;
II - destituir 0s membros a Diretoria Executiva;
IIT - aprovar a admissdo e exclusdo dos associados da entidade;
IV - alterar o estatuto; e [Art. 54, VI da Lei 10.406/02]

V - apreciar o relatério da Diretoria Executiva e decidir sobre a

aprovagao das contas e baiancgo anual.

Paragrafo Unico - Para as atribuicdes previstas nos incisos II e IV &
necessario o voto concorde de dois tercos dos presentes & assembléia
geral especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um terco nas convocacdes seguintes.
[Art. 59, § (inico da Lei 10.406/02].
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Artigo 16° - A Assembléla Geral reunir-se-a, ordinariamente, now | [}

- - - é\!d"ul o
primeiro trimestre de cada ano para:
I = Aprovar as contas da Diretoria Executiva;
II - Eleger os membros da Diretoria, quando for 0 caso; e

IIT - Aprovar o relatério de atividades e elaborar o planejamento para o
exercicio seguinte,

Artigo 17¢ - A Assembléia Geral reunir-se-4, extraordinariamente,
quando houver interesses da associacdo que exigirem o pronunciamento

dos associados e para os fins previstos por lei, bem como nos seguintes
Casos:

I - Reforma do estatuto;

I - Eleicdo de membros da Diretoria, por rentncia daqueles em
exercicio;

IIT - Destituigdo de administradores,

Artigo 18° - A Assembléia Geral serd convocada para fins
determinados, mediante prévio e geral anlncio, através de edital
afixado na sede da entidade, por circulares ou outros meios adequados,
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sendo garantido a 1/5
(um gquinto) dos associados o direito de promové-la. [Art. 60 da Lei
10.406/02].

Paragrafo Gnico - A Assembiéia instalar-se-a em primeira convocacio
cOm maioria absoluta dos associados €, em segunda convocagao,
decorridos trinta minutos, com qualquer numero, e as deliberagoes

serdo tomadas por maioria simples dos associados presente, salvo
excecdes previstas por este Estatuto.
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Segdo II - Da Diretorig Executiva.

Artigo 19° - A Diretoria Executiva serd constituida por Presidente, vice
Presidente, Primeirg Secretario, Segundo Secretdrio, Primeiro
Tesoureiro, Segundo Tesoureiro e Conselho Fiscal Composto por trés
(03) membros titulares e trés (03) suplentes, devidamente eleitos pela
Assembléia Geral pelo mandato de 02 (dois) anos, podendo haver
reeleigbes sucessivas por igual periodo.

Paragrafo dnico - Os membros da Diretoria Executiva desempenhardo as
suas funcBes e atribuicdes sem remuneragdo, podendo, no entanto,
receber reembolso de despesas realizadas comprovadamente no
exercicio de suas atribuictes,

Artigo 20° - Compete a Diretoria Executiva:

I-elaborar programa anual de atividades e executd-lo;
II- elaborar e apresentar, & Assembléia Geral, o relatério anual:
III- entrosar-se com instituicdes publicas e privadas, para
mutua colaboragdo em atividades de interesses comum;
IV- Convocar a Assembléia Geral;

V - contratar e demitir funcionarios;
VI - praticar atos da gestSo administrativa e,

VII- outras fungdes que lhes forem atribuidas pelo respectivo
regimento, aprovado pela Assembléia Geral.

Artigo 21° - Compete ao Presidente:

I - Cumprir e fazer cumprir este estatuto;



IT - Presidir a Assembléia Geral;

IIT - Convocar e Presidir as reunides da Diretoria e,

IV - Dirigir e supervisionar todas as atividades da associagao, podendo,
para tanto, admitir e dispensar €mpregados, regidos pela Consolidagdo
das Leis do Trabalho, bem COmo, contratar a locacdo de servigos de
trabalhadores eventyaijs e sem vinculo empregaticio, quando for o casgo.

Artigo 220 - Compete ao tesoureiro:

I - Auxiliar o Presidente no gerenciamento das atividades
administrativas e contébeis da associagao;

I - Arrecadar e contabilizar auxilios e donativos em dinheiro ou em
espeécie, mantendo em dia a escrituracdo, toda comprovada;

III - Pagar as contas das despesas autorizadas pelo Presidente;

IV - Apresentar relatérios de receita e despesas, sempre que forem
solicitados;

V' - Apresentar relatério financeiro para ser submetido 3 Assembléia
Geral;

VI - Conservar sob sug guarda e responsabilidade, os documentos
relativos a tesouraria, inclusive contas bancérias;

Artigo 23° - Compete ao Secretario: Lavrar as atas das Assembléias
Gerais realizadas e registra-las no cartério competente, devidamente
assinadas pelo Presidente da Assembiéia e pelos associados presentes.

Artigo 24° - Cabera ao Presidente, em conjunto com o Tesoureirg,

representar a sociedade ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente,
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[Art. 46, I1I da Lei 10.406/02].
Capitulo 1V - Do Patriménig @ da Dissolucio.

Artigo 250 . g pPatriménio da associacdo sers constituido por eventual

direito publico; prestacdes de Servigos; aplicacdo de receitas e outras
fontes: convénios, apoios e ﬁnanciamentos, desde que n3o
incompativeis com o livre desenvolvimento das atividades da
associacdo. [Art. 54, 1V da Lej 10.406/02].

Artigo 26° . A associacdo nao distribuird, entre Seus sdcios e
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais
excedentes Operacionais, brutos oy liquidos, dividendos, bonificagses,

do seu objetivo social.

Artigo 27° - Todo Patriménio e receitas da associacdo deverdo ser
destinados aogs Oobjetivos g3 que destina a entidade, ressalvados os
gastos despendidos e bens necessarios a sey funcionamento.

Artigo 280 - p alienacdo, hipoteca, Penhor, venda ou troca dos benc

da maioria absoluta da assembléja geral extraordindria, convocada
€specificamente para ta| fim.
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VI da Lej 10.406/02].

Artigo 300 - Em caso de dissolugdo da entidade, o remanescente de
S€u patriménig liquido ser3 transferido a outra pessoa juridica sem fins

lucrativos, Preferenciaimente COm o mesmo objetivo social, [Art. 61 da
Lei 10.406/02].

Capitulo V - po Exercicio Social.

Artigo 31c - o exercicio social terj a duragdo de um ano, iniciando-se
e€m 01 de janeiro e terminando em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 320 - Aq fim de cada exercicio social, a Diretoriz elaborard, com

Capitulo vI - Disposicées Gerais.

Artigo 330 - Og Cas0s omissos serdp resolvidos pela Diretoria Executiva
€ referendados pela Assembléia Geral.

Artigo 340 . Fica eleito o Foro desta Comarca Para qualquer acio
fundada neste estatuto. '
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VALIDO SOMEMIE SEM EMENDAS OU RASURAS

AUTENTICAGAQ - AUTENTICO o presenie exemplar da NOVA
REDACAO DO ESTATUTO SOCIAL da "SOCIEDADE
ASSISTENCIAL SANTO ANTONIO" com sede no municipio de
Jacutinga, em 09 (nove) folhas numeradas e autenticadas com rubrica

/ de meu uso, por ser uma reproducao fiel

do original quUe S encontra arquivado neste Servico de Registro Civil
de Pessoas Juriflicas deste Municipic de Erechim, tendo instruido o
Seu registro no Livro "A" nimero 42, nele as folhas 131, sob nimero
192 av. 05, nesta data, e devidamente averbado no
Constitutive da Associagéo, no Livro "A" numero 002, nele as folhas
036 verso, sob niimero 192, em data de 04 de dezembro de 1981.

ERECHIM, 30 de novembro de ?310.

Luciana $anchotene Burgardt, '
Regisfradora Substitu

Certidéo PJ: RS 44,10 (0187 04.0900005.00516 = RS 0,80)
Certidac PJ: RS 49,00 (0187.04.0800005.00517 = RS 0,50)
Exame documentos: R$ 22,50 (0187.03.0900005.03728 = R$ 0,40}

Inscrigao/averbacdo soc. 8/ fins aconomi: R$ 33,80 (0187.03.0800005 03730 = RS 0.40)

Microfiimagem/Digitalizacso: R$ 1,60 (0187.01.0800005.12175 a 12176 = R§ 0,40)
Processamento sletrénico: RS 2,60 (0187.01.08000056.12177 = RS 0,20)
Total' R$ 153,40 + RS 2,40 = R$ 155,80

AUTENTICACAO
AUTENTICO a presents cépia reprogréfica. 2 qual confers com
original apresentade do que doufé. .
EM TESTEMUNHG ¢ DAVERDACE
Jacutinga. 15 de dezembro de 2018

-5 e
e R e

L., R
Valdecir Magnashases - Tabelide e
Emol. RE4,10 + Selo dipitat RS 0,44 - 0191.01.1600003 07780

£ VALDECI MAGNABOSCO - Tiuiar e
(S Bel. CARLOS JUNIOR PALAVICINI - Substuio (JJULIANO ISAIAS GRZYBOWSK - Excr Autorzacog® I8

Registro




A ESTASC O RIC SRANDE 20 SUL
e PREFEITURA MUNICIFAL DE JAGUTINGA
{ vt 1 Cidades irmas; JACUTINGA/RS/BR ¢ PEDEROBBATV/T
\tg. b RuaAnionioFelin, sin- CEP: 98730-000 - CNPJ: 67.613.884/0001.5:
2 iﬁ, L prr_‘acufi:ga@je-cﬁi:ga:s.gr.'.':'— S4038g8-12¢ - VAW jecutinga rs.gov by

| ATESTADO

& = o

i ATESTQ, para os devidos fins, Jue 2 SCCIEDADE ASSISTENCIAL SANTO
| ANTONIO DE JACUTINGA/RS, com sede na Rua Severino Reolon n° 070 na cidade
l ¢e Jacutinga, Estado RS, inscrita no CNPJ n.° 91.566.034/0001-01, estd em pleno s

[
!
!
!
i

regular funcionamentc, desds 04/12/1881, cumprinds suss finalidades estatutdrias |

g o

=t re TV - by sl - o e f L = S 1 = -ty T |
sandc g sug Dirsteria awa;, com mandato de C3/05/2020 = C3/0572025, constituida dos

’ seguintes membros:

| Fresidente: Loides Terszinha Treviscl, RG r° 206831448 & CPF:248.242 g20-4¢

| Vice-praesidenta: Lenira LodéaBavaresco, RG n° 30008831 51 e CPF:749.053.410-00
{

| 12 Tesoureira: Viima De Gregori Casagrands, RG 1008353101 e CPF:246.201.490-04

I
|

4

2° Tesoureiro: OlicirTomasini, RG 1038788475 CPF: 452.732.780-15
1% Secretéria:ivani BeltrameMenegas, RG 2000881751 CPF:162.538.080-91

2° Secretério:ivalinoCarraro, RG 1036606208 ¢ CPF: 452 704.300-53

| 434.225.000-49:; InésGiacomelFavreito, RG n® 1064710278 e CPF: 452.720.690-72:
lari Terezinha Vieira, RG n® 1009353804 = ~oF: 327 546 45004,

Conselho Fiscal ~ Suplentes: Fiorentina Rosa Zangrande, RG 6052688818 e CPE:
| 871.162.300-25: Célic Casagrande, RG n° 1029598231 & CPF: 308.027.680-91;

1 -

| VaidemiroBiancini, CPF n® 083 508 74 O-4g,
s

1
1

Conselho Fiscal — Titulares: Maria Marciniak rassing, RG n® 9070928881 e CPF n° |

j E para que surta os efeitos legais, passo e assinc o presente atestado, estando |

& atual dirstoria eleits o €mpossads de zcordc com 8 Ate no 01/2020 a mim

Registros de Pessoas Juridicas de Jacutinga/RS.

: Prefelic Municipal
Carlos Alber:o Bordin

;’ Prefeito Municips! de Jacutinga/RS

apresentada, e devidamenis regisrade ne Carérs de Servicos Notarigis & de |




S SOCIEDADE ASSISTENCIALSANTO ANTONIO
= RECANTO DO VOVO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
RUA SEVERINO REOLON N° 50

CNPJ: 91.566.034/0001-01
TELEFONE: 054 3368 1463 — 54 9234 4144
asilojacutinga@outlook.com

JACUTINGA - RS

PLANO DE ACAO ANUAL

“Se o rempo envelhecer o seu corpo, mas ndo envelhecer a sua emogdo,
vocé sera sempre feliz”. Augusto Cury



A Sociedade Assistencial Santo Antonio de Jacutinga, foi fundada em 30 de
setembro de 1979. Tem como finalidade amparar em suas dependéncias os idosos
economicamente hipossuficientes, com vinculos familiares fragilizados e/ou rompidos,
proporcionando-lhe meio ambiente interno e externo acolhedor e sauddvel, onde possam
interagir entre si e com as demais pessoas da comunidade, Visando melhoria na sua
qualidade de vida e ter seus direitos preservados. Trata-se de uma instituicio de longa

permanéncia sem fins lucrativos assistencial, fundada com as diretrizes de prote¢do ao

idoso.

A principio s@o acolhidos idosos com idade igual e acima de 60 anos, de ambos os
Se€x0s, com grau de dependéncia I (idosos independentes mesmo que requeiram uso de
equipamentos de autoajuda) ou grau de dependéncia II (idosos com dependéncia em até
trés atividades de auto cuidado para a vida didria, tais como: alimentagdo, mobilidade
higiene, sem comprometimento cognitivo ou com alteragéio cognitiva controlada), desde
que verificada a impossibilidade de ser cuidado pelos familiares, a inexisténcia dos

mesmos e/ou abandono ¢ a aceitagio do idosos de ser institucionalizado.

Portanto, pautada nas diretrizes presentes na Politica Nacional do Idoso, &
Sociedade Assistencial Santo Anténio tem como missdo, assegurar os direitos sociais

dos idosos, criando condigdes para promover a autonomia, integragfo e participagdo
efetiva na sociedade.

OBJETIVOS GERAIS:

* Buscar através de trabalho em rede parcerias com 6rgdos piiblicos e privados,
Conselho Municipal do Idoso, Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria da
Saude, Conselho Municipal de Assisténcia Social, Ministério Publico, entre
outros, através de suas organiza¢des representativas, formular, implementar e
avaliar politicas, planos, programas e projetos a serem desenvolvidos

direcionado ao segmento idoso.

* Assegurar ao idoso assistido, com absoluta prioridade: a efetivagdo do direito a

vida, saude, alimentacdo, cducac@io, cultura, lazer, eidadania, liberdade,

dignidade, respeito e convivéncia familiar e comunitéria.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:




Atender aos idosos da Instituicio de forma qualificada e digna visando qualidade de
vida, bem-estar e dignidade humana,

Incentivar o fortalecimento do vinculo idoso e familia ora enfraquecido pela
distdncia ou conflitos, na busca de promover conscientizagfio dos familiares g
inteirar-se com a instituicdo;

* Buscar juntamente com a sociedade civil, desenvolver atividades sécio culturais
queé promovam interacio entre comunidade local e g instituico de longa
permaneéncia de idosos;

* Realizar anualmente eventos festivos, alusivo as datas: Pédscoa, Dia das Maes,
Dia dos Pais, Festa Junina, Dia Nacional do Idoso, Natal, Réveillon;

e Buscar parcerias com municipios circunvizinhos que ndo possuam ILPI para o
acolhimento de pessoas idosas que estejam em situagio de risco social e pessoal,
ou ainda que ndo possuam meios de prover a prépria subsisténcia e estejam com
seus vinculos familiares fragilizados e/ ou rompidos.

* Em atengfo ao exercicio da cidadania dos idosos institucionalizados, buscar
todos os documentos necessarios a efetivagio dos direitos civis, politicos e
sociais dos idosos, para exercer plena cidadania.

* Garantir atendimento permanente de saude aos idosos institucionalizados
assegurados no Plano de A¢dio Anual em conjunto com a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social de Jacutinga e com a contrata¢@o de outros profissionais
através de projeto, que est4 sendo formulado e encaminhado, firmando parcerias
com empresas e/ou pessoas fisicas, com intuito de reverter recursos oriundos da
dedugdo do imposto de renda.

® Trabalhar em rede com institui¢des municipais que visem o bem estar dos idosos
como a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Conselho Municipal do
Idoso e demais 6rgéos competentes no que tange & situagdes de maus tratos,
negligéncia, abandono, entre outros danos a pessoa idosa.

* Através de Projetos encaminhados e validados, procura-se melhorar a qualidade

de vida dos institucionalizados com oficinas de teatro, musica e artesanato,

proporcionando assim  uma  melhor convivéneia entre  os idosos,

idosos/familiares e idosos/sociedade.

ORIGEM DOS RECURSOS



Os recursos utilizados na Institui¢do sfo oriundos de 70% dos vencimentos mensais
de cada Institucionalizado, conforme previsto no Estatuto do Idoso Art. 35§2°,

convénios com a Prefeitura Municipal de Jacutinga e Prefeitura Municipal de Quatro
Irméos, Projetos e Doagdes da comunidade.,

INF RAESTRUTURA
Estrutura humana:

Atualmente a Instituicsio possui estrutura fisica adequada conforme resolugdo RDC n°283 do
Ministério da Satde para Instituigdes de Longa Permanecia de Idosos, quadro de profissionais
(Assistente  Social, Psicloga, Cuidadores de Idosos, Técnico de Enfermagem,
Cozinheira,Nutricionista,Farmacéutica, Responsdvel Técnica, Aux. de Limpeza e Oficineiros
que realizam atividades fisicas, de socializagdo, entre outras). Também séo realizadas reunides

com familiares no intuito de manter ¢ fortalecer os vinculos familiares.

Estrutura fisica:
Prédio com 200 m? de 4rea construida em alvenaria, assim constituindo:

15 dormitérios; 1 sala de TV; lescritério; 10banheiros; 1 cozinha; 1 farmécia; 1

depésito; 1 consultério; 1 lavanderia; 1 varanda; 1 refeitorio;

PROJETO: Est4 sendo encaminhado.

Piblico alva;

Atualmente a instituigdo abriga em cardter permanente 21 idosos que realizam 6
refeicdes didrias, recebem atendimento multiprofissional, oficinas terapéuticas, ludicas e
outras.

Capacidade de Atendimento: 21 idosos.

Recursos financeiros a serem utilizados:

Ainda nfio se tem a quantia que sera destinada a Instituiciio. visto que o projeto ainda
estd em fase de encaminhamento.,

Recursos humanes envolvidos: -Técnica de enfermagem (20h semanais);
Farmacéutica (6h semanais); Fisioterapeuta (4h semanais); Auxiliar de cozinha (40h



semanais); Oficineiro de Teatro (4h semanais); Oficineiro de Musica (4h semanais);

Cuidadora de Idoso (6h semanais); Auxiliar Administrativo (8h semanais).
Abrangéncia territorial: Municipio de Jacutinga.

O projeto sera fomentado junto ao Conselho Municipal do Idoso de Jacutinga,
visando & aprovagdo do mesmo. A avaliag8o do mesmo serd feita mensalmente pela
Institui¢do avaliando a eficacia do mesmo junto aos idosos através de reunides com 08

mesmos ¢ equipe técnica. Também serd acompanhado e monitorado pelo Conselho
Municipal do Idoso de Jacutinga.

PROJETO “CUIDAR DOS CUIDADORES”:

A participag8o nos grupos constitui-se em uma estratégia de fortalecimento do
cuidador. Neste sentido, a entidade apoia, incentiva e promove, juntamente com a
equipe técnica encontros peri6dicos com o grupo de cuidadores que atuam diariamente
na Instituigdo, assim como funciondrios das demais dreas atuantes na Institui¢éo
(cozinha, limpeza, enfermagem). Serfio disponibilizadas palestras, conversas e

capacitagdes para que todos os funciondrios sintam-se amparados e apoiados em seu
trabalho.

Publico Alve:

O projeto atende a todos os funciondrios visando capacita-los, trabalhar com os mesmos
suas dificuldades, necessidades e orienta-los no que tange ao seu trabalho com os
idosos, relagdes interpessoais individuais e de equipe.

Capacidade de atendimento: Todos os profissionais da institui¢io.
Recursos Financeiros: Proprios da entidade.

Recursos Humanos envolvidos: Profissional da area de Psicologia.

Abrangéncia territorial: Municipio de Jacutinga.



PROJETO: “MOVIMENTANDO PARA A VIDA”

Um programa de exercicios fisicos bem direcionados e eficientes para esta idade
deve ter como meta a melhora da capacidade fisica do individuo, diminuindo a
deterioragfo das varidveis de aptidéo fisica como resisténcia cardiovascular, forca,
flexibilidade ¢ equilibrio, o aumento do contato social e a redugio de problemas
psicol6gicos como a ansiedade e a depressio,

Serfio realizadas atividades como: caminhadas, alongamentos, exercicios que
ativem a circulag#io, atividades lidicas, exercicios para estimular a motora ampla e fina,
ginastica laboral.

Publico alvo: Idosos institucionalizados na Sociedade Assistencial Santo Antdnio.
Capacidade de atendimento: Todos os idosos institucionalizados.

Recursos Financeiros: Proprios da entidade.

Recursos Humanos envolvidos: Profissional da 4rea de Educagdo Fisica.

Abrangéncia territorial: Municipio de Jacutinga.

PROJETO: “CUIDANDO DA SAUDE MENTAL DO IDOSO”

Neste intuito os idosos receberfio atendimento psicoterapéutico de forma
individualizada e grupal. Os grupos acontecerfio uma vez por semana ¢ o atendimento
individualizado sempre que se fizer necesséario pela profissional da drea de psicologia e
em integracdo as atividades dos outros oficineiros através de um plano interdisciplinar

de atendimento.
Puablico alve: Idosos institucionalizados na Sociedade Assistencial Santo Antdnio.

Capacidade de atendimento: Todos os idosos institucionalizados.

Recursos Financeiros: Préprios da entidade.
Recursos Humanos envolvidos: Profissional da 4rea de Psicologia.

Abrangéncia territorial: Municipio de Jacutinga.



PROJETO: “QUALIDADE DE VIDA NA ALIMENTACAO”

Sabe-se que a alimentagfio constitui-se como um importante aspecto para a
qualidade da satide fisica humana, principalmente no que tange a populagio idosa, onde
ha uma maior prevaléncia para doengas crénicas, como o diabetes por exemplo. Desta

forma, manter uma alimentac#io balanceada, mantendo um controle de peso e

W

adequando dietas conforme cada Ccaso tomna-se essencial. O projeto tem o objetivo de
controlar de forma mensal o peso dos idosos, avaliando-os individualmente, de acordo

com 0s quesitos: peso, diabetes e presséo arterial.
Piblico Alvo: Idosos institucionalizados na Sociedade Assistencial Santo Anténio.
Capacidade de atendimento: Todos os idosos institucionalizados.

Recursos Financeiros: Préprios da entidade.

Recursos Humanos: Profissionais das areas de Psicologia, Nutri¢ao e Enfermagem.
Abrangéncia Territorial: Municipio de Jacutinga.

PROJETO: “PLANTANDO COM AMOR E COLHENDO SAUDE”

Ainda pensando sobre a importéncia de hébitos sauddveis de alimentagéio na
velhice, este projeto, em parceria com a EMATER/ASCAR, tem como objetivo
construir uma horta, composta de verduras, legumes e temperos. O intuito, depois de
construida, é de que os préprios idosos possam cuidar das plantas e colhe-la,

incentivando desta forma o consumo de alimentos saudéveis e naturais,

Piblico Alve: Idosos institucionalizados na Sociedade Assistencial Santo Anténio.
Capacidade de atendimento: Todos os idosos institucionalizados.

Recursos Financeiros: Préprios da entidade.

Recursos Humanos: Profissionais da Institui¢fio, Equipe Técnica e EMATER/ASCAR.

Abrangéncia Territorial: Munieipio de Jacutinga.

PROJETO: “APRENDENDO E MANUSEANDO OS ALIMENTOS DE FORMA
CRIATIVA”



Semelhante ao projeto de qualidade de vida na alimentagfio, este também tem o
objetivo de estimular a alimentagiio saudével, mas de forma que os idosos
compreendam para que servem determinados tipos de alimentos, quais sfio suas
propriedades e quais os pratos que podem ser desenvolvidos com os alimentos. Além

disso, este projeto ainda tem com objetivo estimular a autonomia, criatividade e
cogni¢éo dos idosos.

Publice Alvo: Idosos institucionalizados na Sociedade Assistencial Santo Anténio.
Capacidade de atendimento: Todos os idosos institucionalizados.

Recursos Financeiros: Préprios da entidade.

Recursos Humanos: Profissionais das 4reas de Psicologia ¢ Nutrigéo.
Abrangéncia Territorial: Municipio de Jacutinga.

PROJETO: “HORTO MEDICINAL?”

Proporcionar aos idosos hébitos saudéveis de prevengéo, controle e cuidado com
a satde através da Fitoterapia. Criar momentos de socializagdo, interacio e autonomia
entre os idosos através da construgio e cuidados didrios da horta, Reviver memérias
sobre como eram realizados os cuidados antigamente através das plantas. Reduzir o

consumo elevado de medicagdes quimicas.

Piiblico Alvo: Idosos institucionalizados na Sociedade Assistencial Santo Anténio.
Capacidade de atendimento: Todos os idosos institucionalizados.
Recursos Financeiros: Proprios da entidade.

Recursos Humanos: Profissionais das dreas de Psicologia, Nutri¢io e Farmdcia. Apoio
da EMATER/ASCAR.

Abrangéncia Territorial: Municipio de Jacutinga.

PROJETO: “ENALTECENDO A BELEZA DA MULHER”



Desenvolvido no dia 8 de Margo de 2020, este projeto teve como objetivo
proporcionar um dia de beleza e registros fotograficos das idosas institucionalizadas,
com o objetivo de resgatar a autoestima, além de promover um dia diferente de

socializag#o e cuidados pessoais.
Piblico Alvo: Idosas institucionalizadas na Sociedade Assistencial Santo Antdnio.
Capacidade de atendimento: Todas as idosas institucionalizadas.

Recursos Financeiros: Préprios da entidade.

Recursos Humanos: Profissional da 4rea de Psicologia e Responsavel Técnica. Apoio

de voluntérios da comunidade.
Abrangéncia Territorial: Municipio de Jacutinga,

PROJETO: “DIA DAS MAES”

Realizado no dia 08/05/2020, em data que atendecedeu o Dia da Maes. Em
virtude da pandemia ocasionada pelo Covid-19, os idosos institucionalizados nio
puderam receber visitas de seus familiares. Desta forma, foi solicitado que cada familiar

gravasse um video parabenizando suas mées pela passagem do Dia das Maes. Os videos

foram editados e reproduzidos para todos os residentes.

Publico Alvo: Idosos institucionalizados na Sociedade Assistencial Santo Anténio.
Capacidade de atendimento: Todos os idosos institucionalizados.

Recursos Financeiros: Préprios da entidade.

Recursos Humanos: Profissional da 4rea de Psicologia.

Abrangéncia Territorial: Municipio de Jacutinga.

PROJETO: “INTECRANDO FAMILTIARES”

O referido projeto desenvolve-se através de reunides bimestrais com os

familiares dos idosos e com a equipe técnica da ILPI, tendo como intuito a



sensibilizagdo da importancia da convivéncia dos mesmos com os idosos da instituigo,
visando evitar rompimento de vinculos e o bem estar emocional do idoso, bem como

troca de outras informagdes necessérias sobre o idoso.

Publico alvo: Idosos institucionalizados na Sociedade Assistencial Santo Anto6nio.

familiares e equipe técnica da ILPI.

Capacidade de atendimento: Todos os familiares dos idosos institucionalizados.
Recursos Financeiros: Préprios da entidade.

Recursos Humanos envolvidos: Profissionais da Area Técnica.

Abrangéncia territorial; Municipio de Jacutinga.

PROJETO: “INTEGRACAO COM A COMUNIDADE”

Os idosos realizarfio passeios fora da instituigdo, bem como participario de
atividades na comunidade sempre que possivel, uma vez que ¢ de extrema importancia
que 0s mesmos se sintam incluidos na sociedade onde vivem e também estreitem
relagdes com a comunidade externa, Também serdo realizadas atividades e festividades

na instituigdo que propiciem a vinda da comunidade até ela.

Inés Bordin Garicia Loides Trevisol
Administradora Presidente
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CERTIDAO

f.':ER'Tll'-'lC(‘)l @ pedido da parte interessada, que revendo nesta Serventia o livro A-3
Registro Civil das Pessoas Juridicas desta cidade de Jacutinga/RS, & folha 74F, encontra-se =
Averbagéo 1 do registro n°: 156, do Livro A-3, Fis 71/F em data de 28 de abril de 202

A
as
-
=

=g

enco;:}t{a—se averbado a ATA 01/2020 da Sociedzde Assistencial Santo Anténio. cuio tecr 2 :
seguinte: )

QCIEDADE i 1AL SANTO ANTONI JA s
ATA N° 01l2020

Aos trés dias do més de marco de dois mli & vinta (02/03/2020), com inicic as
dezessete horas (17:00 hs), reuniram-se na sala de reuniées da sociedade, por ordem
de convocagio da Presidente Sra. Lanira Locés Bavarsaco, os associados da
SOCIEDADE ASSISTENGIAL SANTO ANTONIO com sede na Rua Beverino Reclon
n® 70, centro, cidade de Jacutinga-RS: CEP' 98730-000, CNPJ n°® 81.556 034/000- 04
com Estatuto Social registradc no Caridric de Regisiro das Pessoas Juridicas de
Erechim-RS; sob n® 182, as fls. 38v e 37 do Livra “A-Z", em 04 de dezembro de 1881,
observancdo-se a pressnga da maioria aosoluta dos associados {(§ Unico Jo art. 18° do
Estatuto Social) em primeira chamads. 2 Presidente deu assim por aberta a
Assembléia Geral com a presenga dos socios gue g0 final, oigo assaciados, assinaric
a ata apds sua leitura e aprovagso. Iniciandc os trabalhos, a Presidente convidou para
secretariar a assembléia o Sr. Cristianc Roberlo Fassina, Contader da Assoclacac,
que por unanimidade fol aprovado pelos presenies e por mim acsito. Saudsndo os
associados, deu-se inicio a lsiwra do Edital ds convocacao gue continha o seguints
teor: A Sociedade Assistencial Sanio Anténic, com seda na cidade de Jacutinge. na
Rua Severina Reolon, n° 70. através dos membaros da sua Diretoria & Consalne Eisca,
devidamente representada por 1/5 de seus associados. nos termos do Art, 80 do CC
CONVOCA afravés dc presents adital, todos os membros da Associag@o. para
Assembléla Geral Extraordinaria, gue sera reslizada em sua sede, as 17:00 horas, do
dia 03 de Margo de 2020 com & seguints ordem do dia: 1- Ratificag@o da Prorrogacac
da Periodo de Mandatc ca Diretoria slaita conforme Atz n® 01/2018 de 22/05/25-8. 2o
Elsicac e Posse da Nova Diretoria: 3- Assuntos Gerais de Interesse da Associacsn
De imediato, em atencSc ao primeiro tem da ordem do dia, foi colocada parz
aprovacao a ratiflcagdo da prorrogaglc do ceriode de mandato da dirstoria atual cor
vigéncia legal de 26 de Jurnho de 2018 a 03 de Marge de 2020, cue celocada em
votac&o fol aprovada por unanimidade: no segundo item da crdem do dia. & Presidents
informou gque houve 2 apresentagds ds uma Onica chapa de farmacds ca novs
diretoria ccm a2 seguintz composigdo: Presidente: L CIDES TEREZINHA TREVISOL.
portadora do RG n° 208231442 SSP/PR e CPF n® 246.242.820-48. brasileira,
divorciada. empresaria, residente = domiciliade na Rua Stefano Gréggio n° 852 -
Centro, Jaculinga-RS, CEP ©8730-000; Vice-Presidente: LENIRA LODEA
BAVARESCO, portadora do RG n® 300088315° SSP/RS e CPF n® 748.053.410-00,
brasileira. casada pelc regime da comunhic universal de bens. de lar. rasidents e
domiciiada ne Ruz Jo@c Malvest n® 135 — Centre, Jacutinga-RS. CEF 88730-000;
Primeira Tescureira: Vilma De Gregort Casagrande. poriadora do RS n® 1008353101
SSP/RS e CPF n° 246.201 490-C4, brasileira, cssada pelo regime da comunnac
universal de bens. de iar, residents & domiciliada na Rua Antdnic Menin en® — Centro.
Jacutinga-RS, CEP 88730-000: Segundo Tesoureirp: OLICIR TOMASINI, portader do
RG n® 1038788475 SSP/RS e CPF n® 452.732.780-15, braslieiro. casadce pelc regime
da comunh@c universal de bDens, pedreiro, residente e domuciliage na Rua Angsic
Fabiani n® 811 — Centro. Jacutinga-RS, CEP 8873C-000; P i - fa: VAN
BELTRAME MENEGAS. poradora do RG n® 2000881781 SSP/RS & CPF =°
162.528.090~81, brasileira, separada aposentads, residente @ domiciiiada na Av, Luiz
Fessetli, sn® — Centro, Jacutinga-RS, CEP 89730-000. Segundo Secretario: VALING
CARRARO, poriador do RG n® 10838808208 SSP/RS & CPF n® 452.704.300-52.

bresileire, separade, funciongrio pdblics, residentes ¢ domicillade na Rua Padra Jolfic
Schimdt n° 211 — Centro. Jacutings-RS. CEP 99730-000; CONSELHO FISCAL ~
Titulares: MARIA MARCINIAK FASSINA, portadora do RG n° 5070828881 SEP/RS &
CPF n° 434.225.000-48. brasiieira, casada pelo ragime da comunhfic univerasl de
bans, do lar, © idente &= domiciliad mna Rums !sidoro Gasparette n° 2385 — Centro,

Jacutinga-RS, CEP 9873C-000; INES GIACOMEL FAVRETTO, portadora do RG n°

continua na préxima folha



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 1/5
ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL
Oficio de Registro de Titulos @ Documentos e Pessoas Juridicas
MUNICIPIO DE JACUTINGA .
Rua Reinalde Valente, 251 - Centro - CEP: 98.730-000 - Jacutinga/Rs
Carlos Junior Palavicini - Registrador Designado

CERTIDAO

CERTIFICO, a pedido da parte intersssada, que revendo nesta Serventia o livro A-3 de Pessoz
Juridica - Integral desta Cidade de Jacutinga/RS, & folha 71F, sob n® 156, em data de 28 de
abril de 2020, encontra-se registrado a TRANSFERENCIA DE SEDE DE REGISTRO DA
SOCIEDADE ASSISTENCIAL SANTO ANTONIO, cujo teor é o seguinte:

EXTRATO DO ESTATUTO SOCIAL DA SOCIEDADE ASSISTENCILAL
SANTO ANTONIO

“ .'j’\tﬂ Constitulive no Registro il das Bsesoss Jurdizas ge Erechim-RS. livrc “47 ntmers o0 2
feie as foihas 038 verso. sop nimess * 52 e daia dg 04 de dezemors de 198¢

- Transferéncia do Registro, conforme 49 331 & 532 da CHNRIRS. pars ¢ Regisro © 2 3
Pessoas Juridicas de Jacuinga-RE.

1. A denominacgao e natreza iuridica (Associzofc Orgamizacac Religiose ou Fundacic
Art 1Y - Esta consthuicz, soc g dencminagéo de SOCIEDADE ASSISTENCIAL BSANTC
ANTONIO. pessos luricice de oirsitc privedo. sob forma de associacie civil sem fins
iLucrativos @ com fins nao scondmicos. sem fnalidade pclitica ou religiosa.

z  CNPJ e dados de registra (n° de ordam, Livro, Foihals) o data).
- GNPJ n°91.566.034/0001-04, regietada no Seciste O
Evechim-RS. sob namrere 182 2 folng 038, o T

- L o ki i

© Givil das Pesscas Junicioos =
-Z. em data de 04 de dezeambo 7a

1881,
3 Osfins
At 3" - 1 -~ Amparar em S5uas csgengéncas os igosos  economicamens

fipossuficientes. proporcionando-the meic amoiante miernc e externe, acolhedor &
saudavel. onde possam interagir entrs & & oom 2s demais pessoas da comunicads
através da consirucio de proposias afativas de pPromocac e protecic da vida indivicua
= coletiva;

it — Elaborar, promover e apoiar sarategiss = apdes inovadouras & compromeudsas oo
o atendimento &s necessidades do desarvoivimeno oo idosa. quando sue splicagic
oratica em nivel institucional e na vids digria;

4. Sede (endersco completo). Obs. A visbilidaca/disponibilidade do endereco gever ser
verficadas junto & Receils Faderal para svitar 2 possibilidads de confito ne Casss
Freoal
Art. 27 - Rua Beverino Retlon, n*70. bairro Centre. nia Cidade de Jacutinge-RES, CER

5 Tempo de duracdo da ssscciacic )
Arl. 8" - o tempo de duracdo da associacio & indetarminado:

5. Os requisiios para a admiss&o dos easociados (=10 voluntario de ingresso/filiacic
Art. 7° - Sa¢ aasociados todos agusies que sem impedimenios legeais. forem aagmitidos
coma tais, sendo aprovados pela Dirsioria da gssociacdo, pertencendo todos & urms
unica gategoria

7. Os requisitos paa Oemissac oo aesoCiados (aio voluntarc de
desligamento/desfiliacic!
Art 11° - Os associacos perdem sesus dirgitos:
{ — 82 deixarem de cumpTir QUaISgUSer de seus Jeveres,
i — se infringirem qualguer disposiciic estatutédria. regments ou qualausr cecssc 0os
orgfos sociais: ) ) S
Il ~ se praticarem alos nocivos ao intergsse da associacic,

continua na préxima folha
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continuagéo da folha anterior, Registro n® 156

assemblelz gerai
AT 24" - Cabera ao Fresidenis sm SUTUNIS SOM & Tesourairc. represeniar 2 cociosoce
ativa 2 passiva, ludicial @ sxira ugiciaimanis, inciusive para movimentacfo de conta
sancaria icando expressameanie vedace - LS50 4o Pome da associscEo para
i estrarho 25 suas finalidades, soimo fiancas, avais ou Juaisguer cubos atos

« O modo de constituicsc e funcicrar 801G dog Org8ce deliberglivos (quorur g apartu-s

e guorum de deliberacia).

At 147 - A gssembleia geral ¢ > & 3DDarano da vontade sooal = secd
tonstituida Sews associancs am - 2 s8us Tureiics estabinarios.
AL 18° - A assemoiela geral reunir-sE-a or nAWens. no primeirs wmesire de tacs

3 para:

~ Aprover as contas da Dirstoria Sxec
1| — Eleger cs membres da Dirsloria, Quarnkio for ¢ caso:
Ul — Aprovar o reiadric ce stiviceass & slabomar o planejamento parg ©
s2guintg
Art. 17° - A assembileia geral reunir-ge-a sxreorginarisments. quando houveri~s sEzes
G2 E830CiACET que exigirem o oronunciamants S0§ As80Cia00s 2 para os s orevis
por ‘el, bem como nos seguintes casos,
| — reforma do sstatule:
1 — sieicdio de membros da Dirstona, ROr renlincia daguales em exarcicio,
i — cestituiggo de administradores.

Forma de Convocagdo da Assembisiz Geral Ordingria ¢ Extraordinéria (garantids s 18
cos associados o direfic de promovéial,

Art. 18° - A assembies geral seré convoosds para fins determinados mediart
€ gerai andncic. através de adite) afivads a sade da entidade, por circulares de
mMeios adequados, com antecedEncia Mminme de 15 {guinze) dias. sendo garanua
‘um quirtc) dos sssociados o dirsile oe promove-ia.

Paragrafo Unico — 4 assembies instaiar-sa-2 SiT primeira convocacio cour
sbsciuta dos associados &, & SECLNGE Convoracsa decorridos trinta minuio
quaiguer nimero, e s ogeliberacsas soréo tomacss por maioria simples dos asso
creseries, salvo excegles crevistas por 2sis eslatute.

-

£,

4]

As comopeténcias da Assembiziz Gersl,

Art 12° . Compeata & sssembisia gers!

| — gleger os membros da Diretoria Sxecutiva.

It — destituir os membros & Dirstoria Exacutva,

Il - aprovar a admisséo e exciusdc cos associados 12 enticade:

IV — alterar ¢ estatute

V — apraciar o relatdric da Dirstoria Exesutiva e decdir sobra 3 Sprovacao das coniss &
Daianco anual

Paragrafo Unico -parz as stricuic®es nos moisos e 1V & necessaric 0 voio éancords
de dois tercos des presenies ria gssambieia geral sspeciaiments convocada paia esE
fim, ndc podendo sla osliberar. em s imeirz sonvocacdo. sem a maiorie Rosoiute dos
JS50CIa00S. DU COM MENos de uim fargy nas convocagtes seguntas.

. A forma de aprovagac das contes

Art. 15" - Compete & assembisia gera.,
Y — apreciar ¢ relatdrio da Diretoria Executiva & decidir sobra g aprovagdo das contas &
balanco anuai

continua na préxima folha
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BoNcCiEr
e Nt e L e
Fericd:
Presidents: | ENIRA LoDesaA o =

T49.053.410-08, <rasiels, casa
rEssigenie & domiciiass rg Rua J

Vice Presidente INES SIALCIMEL Bawv
£32.720 880-72 Sraglieirs. sssaca sezic
smprasaria, residee & somi

- -4
FPrimeiro Tesoureirs CELIC DasasmanD =, RG D288 z SR/ = Bs
308 027.6580-87. Lrasieira. casago ReEip T . ;

2 domiciliado na A Angeic A Gescarets

Segundo Tesoursire. OLICIR TCMASINI. 2G: 4 JEETER4TS SSPIRS o CPFE 452 732 vec
13, bragiieiro casade 280 regimre da o : 3

= domiciilade ne Ay, Angelo Fabianl nUsT8 - “aciinga-Re

Frimeira Secretéria: VAN
T82.538.080-91 brasiiera, i ata
Sroicngamenio de Av, Luiz Plesegtl w7
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
ATA N° 70/2021

Aos 11(onze) dias do més de outubro de 2021(dois mil e vinte e um), as 10:15 horas, nas
dependéncias da Camara Municipal de Jacutinga, reuniram-se 0S vereadores da Comisséo
de Constituigdo, Justia e Redagdo. Com os trabalhos abertos pela presidente Sandra Mari
Soares & analisado o parecer da relatora Débora Ogliari relativo ao Projeto de Lei n°
3464/2021, que Declara de Utilidade Pablica entidades do Municipio de Jacutinga e da
outras providéncias. O parecer da relatora é favoravel & tramitagdo do projeto juntamente
no que ¢ acompanhada com 0 voto do vice-presidente Gerson Dias sendo portanto o parecer
final da comissdo favoravel a tramitagdo. Jacutinga, 11 de Outubro de 2021.
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